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Los chithes parlent d’eux-me- ailleurs, elles ont rogné sur
mes. En 2025, le nombre de = leurs fonds proprespourcon-
procédures collectives a aug-  server leurs salariés ou prati-
menté dans 'Hérault. 400 en-  quer des prix bas face 4 la con-
treprises ont mis la clé sous Ia currence des entreprises
porte et 1200 emploissontpas-  extérieures 4 notre territoire.
~sésalatrappe. « En 2024, on -Ce que I'on craint, en consé-
avait déja enregistré despertes  quence, c’est que les dégats
~d’emploi, prés de 1 000. Ces des précédentes années soient
- deux derniéres années ont été  visibles en 2026 », poursuit le
~ particuliérement difficiles, et  président de 1a FFB 34. Aussi
cette situation entraine égale- les incite-t-il a garder la téte
. ment une contraction fortesur  froide et & se préparer 3 lare-
 les emplois intérimaires », ex-  prise de l'activité, « qui sera :
phque Gilbert Comos, en inéluctable », assuretil. |
margé de la cérémonie des Aveclesannonces dugouver-
~ veeux dela Fédération fran- nement de Sébastien Lecornu
. caisedu batiment de l’Herault, la semaine derniére au sujet

- qu'il présidait hier. , du statutduballlem'pnve «le
Sl dispositif mis en place devrait
_ Garderlatéte froide =~ relancer I'investissement

L'année 2026 risque d'étre éga-  privé, permettre de proposer  ' ,
_ lement difficile. « Les entrepri- des]ogemenlsa tarif maitrisé
sesont beaucoup de dlﬁcul- etzelancerle parcomsmden—
tesareg'onsﬂmerun camet de lzel » prev01t Gllbelt Comos
- commandes viables par man-  Enfinune bonne nouveue i
s,glye de Volumes d’alctmté /Pal' i 4 it el F G;\ ‘t
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